Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE201901/0373

Mobilidade Interna

Activa

Ministério do Planeamento e das Infraestruturas

Autoridade de Gestdo do Programa Operacional Tematico Sustentabilidade e
Eficiéncia no Uso de Recursos

Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A auferida na carreira/categoria de origem
0.00 EUR

Andlise técnico administrativa e financeira — andlise de candidaturas e
acompanhamento da execugdo das operagdes aprovadas:

- Andlise de elegibilidade da entidade beneficiaria de operagdes - avaliacao da
conformidade com as condicdes de elegibilidade regulamentarmente definidos;
- Andlise do mérito das candidaturas e verificagdo da adequabilidade e
razoabilidade dos indicadores de realizagdo e de resultado (dimenséo fisica e
financeira);

- Elaboracdo de pareceres técnicos e propostas de decisdo a submeter a
aprovagao da Comissao Diretiva;

- Andlise de pedidos de pagamento: de adiantamento, de reembolso e de saldo
final das operagdes cofinanciadas;

- Andlise de pedidos de reprogramagao material, fisica e financeira: da iniciativa
da gestao ou apresentados pelas entidades beneficiarias das operacdes;

- Realizagdo de verificagGes técnico-administrativas as operagdes cofinanciadas;
- Elaboragdo de relatérios finais das operagGes cofinanciadas;

- Observancia dos prazos legais, nas fases de aprovacdo e de execugdo,
incluindo o saldo final;

- Utilizacdo de ferramenta informatica do PO SEUR (SI SEUR — Sistema de
Informacdo do PO SEUR), bem como a utilizacdo de ferramentas Informaticas
integradas no Office, tais como Word, Excel, Acess e outras complementares.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagao Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdo da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Economia, Gestdo, Administracao,
Contabilidade

Sub-area Tematica

Economia, Gestdo

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
convengdo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) Nao inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Licenciatura

Gestdo, Gestdo de Empresas, Economia, Eng@ Ambiente, Eng?@ Civil e Engenharia
Eletrotécnica.

Area Tematica

Economia e Gestéao



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
Autoridade de 2 Rua Rodrigo da 1250190 LISBOA  Lisboa Lisboa
Gestao do Fonseca, n.° 57

Programa

Operacional

Tematico

Sustentabilidade e
Eficiéncia no Uso
de Recursos

Total Postos de Trabalho: 2

N° de Vagas/ Alteragdes

Formagéao Profissional

Outros Requisitos: - Experiéncia profissional na gestdo e acompanhamento de projetos, de
preferéncia com fundos comunitarios;
- Capacidade de organizacdo, rigor na analise da informacdo e sentido critico,
contribuindo ativamente para a promogdo do mérito e a mitigagdo do erro;
- Capacidade de iniciativa, autonomia, inovacdo e dinamismo, responsabilidade e
COMPromisso com O Servigo;
- Capacidade de cooperagao e de trabalho em equipa, promovendo a criagcdo de
um ambiente organizacional favoravel a aprendizagem colaborativa e a resolucdo
de problemas;
- Dominio das tecnologias de informagao;
- Dominio da lingua portuguesa.

Formalizagao das Candidaturas

Envio de Candidaturas para: poseur@poseur.portugal2020.pt
Contacto: poseur@poseur.portugal2020.pt

Data Publicitagdo: 2019-01-17

Data Limite: 2019-02-15

Texto Publicado

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes




1- A candidatura identificada com a mengdo “Recrutamento por mobilidade na categoria para as Unidades Operacionais do PO
SEUR”, devera ser enviada para o enderego eletronico poseur@poseur.portugal2020.pt acompanhada de requerimento dirigido a
Presidente da Comissao Diretiva do Programa Operacional Sustentabilidade e Eficiéncia no Uso de Recursos (PO SEUR), Dra.
Helena Pinheiro de Azevedo, do qual conste a identificacdo da referéncia do posto de trabalho a que se candidata, a modalidade da
relagdo juridica de emprego publico detida, a categoria, a posicdo e o nivel remuneratdrio e respetivo montante, assim como a
morada, o contato telefénico e enderego eletronico.

2 - A candidatura deve ser acompanhada de:

a)Curriculum vitae detalhado na area objeto do presente recrutamento, datado e assinado;

b)Declaracdo autenticada, emitida pelo servico a que pertence o candidato, com indicacdo da natureza do vinculo detido, a
categoria, a posicdo e o nivel remuneratorio detido, e o respetivo montante remuneratdrio, bem como as fungdes ou atividades
desempenhadas e a respetiva duragdo (opcional);

c) Fotocopia dos documentos comprovativos das habilitagdes literarias.

3 - A selecdo dos candidatos sera feita com base na analise do curriculum vitae, com caracter eliminatdrio, complementada com
entrevista profissional, sendo certo que apenas serdo convocados para a realizacdo de entrevista, os candidatos selecionados na
avaliagdo curricular e que preencham os requisitos de admissao.




