
 

 

ATA Nº 3 - ANEXO I  
 
 

RECRUTAMENTO POR MOBILIDADE INTERNA NA CARREIRA E CATEGORIA PARA PREENCHIMENTO DE UM POSTO 
DE TRABALHO DE TÉCNICO SUPERIOR, PARA A UNIDADE DE ASSESSORIA DE DIREÇÃO - APOIO INFORMÁTICO E 
COMUNICAÇÕES DA AUTORIDADE DE GESTÃO DO PROGRAMA OPERACIONAL TEMÁTICO SUSTENTABILIDADE E 
EFICIÊNCIA NO USO DE RECURSOS (PO SEUR), JUNTO DO MAPA DE PESSOAL ESPECÍFICO DA AGÊNCIA PARA O 
DESENVOLVIMENTO E COESÃO, I.P. 

 
(Oferta de Emprego OE202203/0675, publicitada na Bolsa de Emprego Público no dia 21 de março de 2022) 

 
 
 

LISTA DEFINITIVA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUÍDOS 
 

 

NOME  Decisão 

Mónica Marques Martins Excluído   a) , b) , c) e d) 

 
a) Falta de vínculo de emprego público por tempo indeterminado;  

  
         b)      Por não ter apresentado   a candidatura   através formulário tipo, conforme exigido no Ponto VII do Aviso de Abertura; 
 

c) As Declarações exigidas nas alíneas c) e d) do Ponto VII do Aviso de Abertura tem data anterior à do Aviso de Abertura; 
 
         d)      Por não ter apresentado Declaração sobre a proteção de dados, para efeitos de tratamento dos seus dados   pessoais, de acordo 

com a alínea f) do Ponto VII do Aviso. 

 
 
 

O PRESIDENTE  1.ª VOGAL EFETIVO 
 

 2. º VOGAL EFETIVO 
 

 
 
 

 

Isabel Apolinário  Pedro Galguinho   Fátima Simões  

 

1.º VOGAL SUPLENTE  2. º VOGAL SUPLENTE 
 

 
 
 

Elisabete Quintas   Adosinda Elisiário 
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